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Број: 738-1/21 

Датум: 01.12.2021. године 

 

На основу члана 40. и 65. Закона о високом образовању Републике Србије ("Сл. гласник РС", бр. 

88/2017, 73/2018, 27/2018 - др. закон, 67/2019,  6/2020 - др. Закони, 11/2021 – аутентично тумачење, 

67/2021 и 67/2021 – др. закон), члана 71. и 166. Статута Факултета за пословне студије и право, 

Универзитета „Унион - Никола Тесла“ у Београду, (У даљем тексту: Факултет) а у складу са 

стандардом 9 за акредитацију студијских програма докторских академских студија, Наставно – 

научно веће Факултета је, на седници одржаној дана 01.12.2021. године, након дискусије, усвојило  
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Члан 1. 

 

Правилником о избору ментора на докторским дисертацијама уређују се права, обавезе и 

одговорности ментора у току пријаве, израде и одбране докторске дисертације, начин избора 

ментора и услови за избор (комптетентност ментора) на студијским програмима докторских 

академских студија Факултета за пословне студије и право Универзитета «Унион – Никола Тесла» 

у Београду. 

 

Правилником о докторским академским студијама уређују питања од значаја за реализацију 

докторских академских студија: услови уписа на акредитоване студијске програме трећег степена 

студија, садржај и начин полагања теста за проверу знања, склоности и способности, мерила за 

рангирање кандидата за упис, услови уписа студената са других акредитованих студијских 

програма, облици наставе, облици провере знања, компетентност наставника, субјекти обезбеђења 

квалитета докторских академских студија. 

 

Правилником о оцени докторске дисертације уређује се право на пријаву докторске дисертације, 

начин и поступак пријаве докторске дисертације, израда докторске дисертације и јавна одбрана 

докторске дисертације. 

 

Члан 2. 

 

Ментор надзире и усмерава рад студента током израде докторске дисертације, прати квалитет 

истраживачког рада студента, подстиче његово учешће у научним пројектима и објављивање 

научних радова студента. 

 

Ментор се стара да истраживања теку по плану, тако да се сва истраживања неопходна за израду 

докторске дисертације обаве у предвиђеном временском року и процењује да ли су истраживања 

достигла ниво неопходан за докторску дисертацију, у погледу обима и квалитета.  

 

Ако постоји више ментора, сваки од њих преузима одговорност за унапред одређени део 

истраживања и поступка израде докторског рада. 

 

Члан 3. 
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Ментор се одређује из реда наставника Факултета из уже научне области из које се дисертација 

припрема и који испуњава услове да буде ментор за вођење докторских дисертација у складу са 

стандардом 9 за акредитацију студијских програма докторских академских студија на 

високошколским установама. 

 

За ментора се, по правилу, одређује лице ангажовано на извођењу наставе на студијском програму 

у својству наставника запосленог на Факултету односно наставника ангажованог у својству 

професора емеритуса. 

 

Поред наставника из претходног става, за ментора се може одредити лице ангажовано по основу 

уговора о извођењу наставе: 

 

1. Наставник који није запослен на Факултету а који има сагласност матичне установе за рад 

на Факултету; 

2. Истраживач изабран у научно звање (научни сарадник, виши научни сарадник и научни 

саветник); 

3. Члан САНУ у радном саставу који има или је имао наставно или научно звање.  

 

Од укупног броја ментора најмање 50% је у радном односу са пуним радним временом у 

високошколској установи. 

 

Када су у питању интердисциплинарни, мултидисциплинарни и трансдисциплинарни студијски 

програми, могу се именовати ментор и коментор. (Ментор је наставник који одговара за  

комплетну дисертацију и не могу бити у истој равни.) 

 

Члан 4. 

 

Ментор може да води највише 3 доктораната истовремено.  

 

Ментор, по правилу, може преузети вођење највише два кандидата у једној школској години. 

 

Наставник коме је престао радни однос због одласка у пензију може задржати преузете обавезе на 

докторским студијама као ментор у поступку израде и одбране дисертација на тим студијама, 

најдуже још две школске године од одласка у пензију. 

 

Члан 5. 

 

Ментор има најмање пет научних радова из одговарајуће области студијског програма, објављених 

или прихваћених за објављивање у научним часописима категорисаним од стране министарства 

надлежног за науку у претходних десет година.  

 

Ментор на докторским студијама у пољу друштвено-хуманистичких наука може бити наставник 

који је у претходних десет година остварио најмање 24 бода, и то: - најмање 4 бода за рад у 

часопису са листа ССЦИ, ЕРИХ, ХЕИНОНЛИНЕ и ЕцонЛит или у часопису категорије M24, и - 

најмање 20 бодова за радове у категоријама: M11; M12; M13; M14; M21; M22; M23; M24; M31; 

M32; M33; M34 и M51. Радови у категоријама: M31; M32; M33 и M34 доносе највише 20% 

потребних бодова. 

 

Члан 6. 



lltf Er", 1t*.:

ffit*,
ffiw@AKyJITET 3A IIOCJIOBHE CTyAklJEll TIPABO

YHI4BEP3I4TETA ,,YHI4OH _ HI4KOJIA TECIIA" Y BEOTPAAY

Ogryxy o HMeHoBarby MeHTopa u KoMeHTopa Ha cry4rajcronr flporpaMy AoxropcKl{x axa,[eMcKllx cryl;Ltia

AoHocrr Hacrasno - HayqHo nehe Oar<yJlTera.

Cacraaua Aeo onnyKe o lrMeHoBarby MeHTopa [peAcraBJba [perneA KoMrrereuunja HacraBHLIKa noje cy

npr.rKa3aHe Kpo3 KH,Irfy npeAMeTa, KIBHry HacTaBHrrKa I4 KI5LIfy MeHTOpa.

Ceuar Yullnepslrrera [p]rnHKoM AoHorxerba oAnyKe o ycnajamy Ir3Belxraja o oueHpl noAo6uocrr't

IoKropaHAa n upnjanJbeHe reMe AoKropcKe grlceprauuje. aaje catracHocr Ha IrMeHoBaBe MeHTopa u
qJraHoBa xouucuje.

Lhau 7.

Cry.uenr r.rJrr.r MeHTop Mory Aa HacrasHo - Hayquonl eehy noAHecy rIrcMeHI{ 3axreB 3a [peKLIn

MeHropcKor oAHoca ca oAroBapaj yhu r,r o6pasloxerreu.

Yxo:ruro je :axren onpaBAaH, HacraeHo - HayrrHo nehe cryAeHTy npeAnaxe I4MeHoBaFbe HoBor MeHTopa

y3 nouroBarLe ycnoBa npe4er.rfeHr{x craHAapAr4Ma 3a aKpeAuraulrjy cry4ujcrux rporpaMa AoKropcKrIx

aKaAeMcKr{x cryluja [r oBHM npaBu.]rHrrKorrr. YxorurKo cry.4eHT He [pHxBarLI HoBo MeHTopcrBo, KaHAu.4ar

ce o46uja oA AaJber para Ha gucepraquju.

r{:ran 8.

llpanu:ruux cryrra Ha cHary ocMor (8) aana oA AaHa o6janrunalba Ha orlacuoj ra6tu @axylrera.

(Daxy.trer 3a nocroBHe cryauje n npaBo YHlrneprurera ,rYunon - Hurco.na Tec,ra" y Beorpaay


